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Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate pentru anul 2022

|. Incidente de integritate
Nr. total de incidente de integritate 0
Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte 0
prevederi similare menite sa protejeze integritatea
functiei publice

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de 0
nerespectarea regimului interdictjilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau declararii
averilor

Nr. de incalcari ale obligatjilor legale privind averile 0
nejustificate, conflictul de interese sau regimul
incompatibilitatilor

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de integritate NA
Functiile persoanelor care au savarsit Nr. de fapte savarsite de persoane cu functji de 0
incidente de integritate conducere
Nr. de fapte savarsite de persoane cu functji de 0
executie
Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni disciplinare 0
Nr. de sanctiuni administrative 0
Nr. de sanctiuni penale 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare NA

Il. Masuri de prevenire si/sau control
Nr. total de masuri propuse: 15

Descrierea masurilor Stadiul
implementarii
1. Verificarea superficiala in activitatea de preluare si /sau analiza a documentatiei privind Implementat

acordarea prestatiilor
2. Stabilireal recalcularea eronata a drepturilor de pensie sau a indemnizatiilor prevazute de legi | Implementat
speciale
3. Constituirea de debite cu nerespectarea cadrului legal Implementat
4. Stabilirea si plata ajutoarelor de deces pt. pensionari/asiguratii sistemului si pt. membrii de Implementat
familie, cu nerespectarea cadrului legal
5. Nerespectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pastrarea secretului/confidentialitatii | Implementat
asupra datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea CJP Salaj

6. Nerespectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la incheierea actelor juridice in Implementat
numele si pe seama CJP

7. Gestionarea si administrarea defectuoasa a patrimoniului Implementat
8. Organizarea activitatii de casierie prin nerespectarea regulamentului sau a cadrului legal Implementat
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9. Organizarea si coordonarea activitatii de acordare a biletelor de tratament contrar legii si Implementat

contrar criteriilor elaborate si transmise de CNPP

10. Oferirea unei imagini eronate asupra patrimoniului institutiei in urma inventarierii acestuia Implementat

11. Atribuirea in mod fraudulos a contractelor de achizitii publice Implementat

12. Nedepunerea tuturor diligentelor in reprezentarea intereselor institutiei in instantele de Implementat

judecata

13. Recrutarea incadrarea, promovarea prin favorizarea unor persoane, cu incalcarea Implementat

prevederilor legale

14. Incadrarea nejustificata sau eronata in grad de invaliditate a persoanelor apte de munca Implementat

15. Acordarea eronata a prestatiilor de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale | Implementat

Coordonatorul aplicarii Planului de integritate pentru Intocmit/redactat
implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 - Secretarul Grupului de lucru pentru implementarea
2025 la nivelul CJP Salaj in anul 2022 metodologiei de evaluare a riscurilor de coruptie

Director executiv adjunct Consilier superior
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